
• Sans diplôme ou qualification ?
• Vous avez la volonté de vous remobiliser 

dans votre insertion professionnelle ?
• Vous souhaitez prendre en main votre 

parcours vers l’emploi ?

 Bénéficiez d’un parcours 
individualisé spoT !

oBjecTifs : 
Construire votre projet professionnel
Découvrir des secteurs d’activité 
S’orienter professionnellement
Se découvrir 
S’organiser 
Se remettre à niveau
Se (re)mettre en mouvement
(Re)prendre un rythme 
Se préparer au monde du travail 
Obtenir un certificat de Compétences 
Essentielles

perspecTives :
Le SPOT vous prépare à intégrer :

• une formation qualifiante
• une formation en alternance
• un emploi
• un projet de développement 

personnel

Parlez-en avec votre 
conseiller habituel ou 
avec un conseiller du pôle 
Information Orientation  

orientation@giep.nc

Renseignements :



www.giep.nc

COMMENT FONCTIONNE 
LE SPOT ? 
Un parcours SPOT se construit autour de 3 types 
d’ateliers. 

DES aTELIErS TEChNIquES POur DévELOPPEr LES 
COMPéTENCES CLéS (*)

• Menuiserie Bois / Plâtre
• Entretien des locaux / Aide à la personne
• Restauration
• Industrie

DES aTELIErS D’aNIMaTIONS LuDIquES POur 
aPPrENDrE ET S’ExPrIMEr auTrEMENT (*)

• Informatique, jeux de mémoire
• Sport, santé, image de soi
• Théâtre, musique, sculpture sur bois

DES aTELIErS D’aIDE INDIvIDuaLISéE (*)

• Savoirs de base
• Découverte des secteurs métiers
• Techniques de recherche de stage ou 

d’emploi
(*) Les ateliers sont notés à titre d’exemple

Des stages en entreprise ou des journées d’immersion 
dans un organisme de formation sont possibles.
Un référent stagiaire vous accompagne tout au long 
de votre parcours et une équipe pluridisciplinaire 
vous permet d’évoluer à votre rythme.


	flyer recto
	flyer verso

