=
=
'\ -

Travail, emploi
et formation professionnelle

QUESTIONNAIRE D’ENQUETE SUR LES METIERS

Pourquoi ? L'objectif est d’obtenir des informations concrétes en lien avec I'exercice quotidien du métier.

Comment ? Par téléphone ou en face a face. Présentez-vous comme quelqu’un en situation d’orientation
professionnelle, qui cherche des informations sur le contenu du métier de « .. ». Exemple : «Je réfléchis actuellement
a mon orientation professionnelle. Je souhaite avoir des informations sur le métier de.... Pour cela, j'essaie de
rencontrer des professionnels qui acceptent de répondre a mes questions pour m’aider dans mon projet.
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Datedelavisite: [/ /

Nom du métier :

CONTENU DU METIER
e En quoi consiste votre métier ? (missions, taches, équipements)

e Qu’est-ce qui vous plait dans ce métier ?

CONDITIONS DE TRAVAIL
e Est-ce un travail individuel ou collectif ?
O individuel 0 collectif (avec qui, dans quels but)

e Contact avec les clients :
0 beaucoup J un peu J pas du tout

e Ce métier s’exerce-t-il :
O En intérieur (préciser) O En extérieur (préciser)

e Est-ce un métier :
O Sédentaire (on ne bouge pas)
0 Qui nécessite des déplacements (préciser : fréquence, distance..) : ...................

e Quels sont les horaires ? :
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e Faut-il porter un vétement particulier ? Si oui lequel
O oui 0 non

e Les taches effectuées sont-elles répétitives ? Si oui quels types de taches ?
O oui O non

FORMATION
e Quel est votre parcours professionnel ? avez-vous suivi une formation pour atteindre ce métier ?

e Faut-il un permis de conduire particulier ? Si oui lequel ?

e Faut-il des formations complémentaires pour exercer ce métier ? Si oui lesquelles ?

QUALITES
e Quelles sont les qualités requises pour exercer ce métier ? (étre comment ?)

e Faut-il des aptitudes physiques particuliéres (taille, force, habilité, endurance...) ? Lesquelles ?

CONTRAINTES
e Quelles sont les contraintes de votre métier ? (conditions de travail, rythme, port de charge, environnement...)

RECRUTEMENT / REMUNERATION / EVOLUTION / CONGES

e Selon vous, est-ce qu’on recrute dans ce métier ? Pouvez-vous me citer des entreprises qui
recrutent ?

e Quel est le salaire de depart dans ce meétier ?

e Y a-t-il des possibilités d’évolution de carricre ?

e Avez-vous des conseils ou des informations qui me seraient utiles pour poursuivre mes recherches ?
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